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Wenn Sie sich vorstellen, dass es die Erde m SR
umgerechnet seit 12 Stunden gibt... “
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... raten Sie mal, wie lange der Mensch schon auf der Erde

existiert

- Die Klimakrise ist keine Krise des Klimas,
sondern eine Krise der Menschheit

| —



Warum wird es immer heilder?




Wir verursachen einen massiven CO,-
Anstieg, der Uber den Treibhauseffekt...
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... eine Temperature change in Germany

. Relative to average of 1961-2010 [°C]
deutliche

Erderhitzung
bewirkt
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https://showyourstripes.info/l/europe/germany/all
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Das Klima in Freiburg ] e
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Mittelwerte der Lufttemperatur fir Freiburg (Messtation Innenstadt) seit 1951 (Daten: ABI, 2024, DWD) 7 —



Planetary Health
Policy

Die Folgen des Klimawandels sind o
spurbar O

—2>Die aktuelle Hitzewelle ware vor 50 Jahren
unmoglich gewesen

—2Eine ahnliche Hitzewelle im Juni ware 1976
tagsuber 3,5 °C kuhler gewesen, 2003 2 °C kuhler

—->Die Nachttemperaturen waren1976 2,4°C und
2003 1,3°C kuhler gewesen
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Bildquelle: Istock_Xurzon

Quelle: https://www.worldweatherattribution.org/fossil-fuel-emissions-have-rapidly-worsened-european-heatwaves-in-just-a-few-decades/ 8
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Hitzetage
g Deutscher Wetterdienst
. Wetter und Klima aus einer Hand
Maximum der Lufttemperatur = 30 °C] =
Stufe 1: Starke Warmebelastung
Gefuhlte Temperatur >32°C an 2 Tagen in
. Folge, geringe nachtliche Abkuhlung
Tropennachte
Stufe 2: Extreme Warmebelastung
Gefuhlte Temperatur >38° C
Minimum der Lufttemperatur = 20 °C]
Hitzewelle

Aufeinanderfolge von heil3en Tagen und
Tropennachten




Was passiert bei Hitze im Korper?
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Was passiert bei Hitze im Korper? <\

kihle Temperaturen | heilRe Temperaturen
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Quelle: NIOSH, National Institute for Occupational Safety and Health, USA | Grafik: BR
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Was passiert bei Hitze im Korper? ..'.-, @
HERZ xh

erhohte Belastung fur Herz-Kreislauf-
System

verschlimmert Herz-Kreislauf-Erkrankungen
erhohtes Risiko fur Herzinfarkte

GEHIRN

erhohtes Risiko fur Schlaganfalle
verschlechterte mentale Gesundheit

erhohte Aggressivitat und

Gewaltbereitschaft LUNGE

erhohte Belastung fir Menschen mit
Atemwegserkrankungen wie Asthma und

NIEREN
COPD

erhohtes Risiko fur
Nierenfunktionsstorungen wie
Nierenversagen oder —schwache

SCHWANGERSCHAFT

erhdhtes Risiko fur Frihgeburten und fur
weitere ungunstige Geburtsereignisse

12

Quelle: KLUG e.V.



Anzahl Sterbefalle
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Wahrend Hitzewellen steigt die
Sterblichkeit
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Hitzebedingte Sterbefille Il 2016 bis 2025 | 2026 (bis KW37) Haupttodesursachen:

Atemwegs- und Herz-
18.000 - Kreislauf-Erkrankungen

—
w

Geschatzte Anzahl hitzebedingter Sterbefalle im Zeitraum 2016 bis 2026 in Deutschland. Die Schatzung flir das Jahr 2026 ist noch unvollstandig.

Gesellschaft/Gesundheitliche-Einflussfaktoren-A-
Z/H/Hitze/Bericht Hitzemortalitaet.html?nn

16908646#dt
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Welche Personengruppen sind bei
Hitze besonders gefahrdet?

14



Welche Personengruppen sind
durch Hitze besonders gefahrdet?

Menschen im
hoheren Lebensalter

Menschen mit
bestimmter
Medikation

Im Freien
Sporttreibende

Sauglinge und
Kleinkinder

Menschen mit
Behinderungen

Wohnungslose
Menschen

Schwangere

Menschen mit
Pflegebedarf

Sozial isolierte
Menschen

Centre for

Menschen mit
Vorerkrankungen

Im Freien Arbeitende

Schwer korperlich
Arbeitende

= Fur Hitzerisiken
sensibilisieren!

15



Viele Menschen unterschatzen das CPHP
eigene Hitzerisiko -

Policy

Vergleich zwischen objektiver und subjektiver Zugehorigkeit
zur Risikogruppe fur Hitzegefahren
Anteile Befragter, Erhebung vom 23.08.23 und 11.09.23

Medikamenteneinnahme (n=464)

Konsum von mehr als 5 Glasemn
Alkohol (n=82)

Alkoholkonsum an 5-7 Tagen die
Woche (n=112)

ilegale Drogen (n=42)
chronische Krankheit (n=597)
akute Erkrankung (n=58)
Obdachlosigkeit (n=13)
itensiv Sport reben (n=334) ]
Arbeit im Freien (n=146)
ot v S I

Arbeit (n=226)
BMI < 18.5 (Untergewicht, n=55)
BMI > 30 (Adipositas, n=405)
Schwangerschaft (n=25)

65+ Jahre (n=317)

0% 25%

https://projekte.uni- 16

I Kein Wssen ioer Riskogruppe. [Bl Ooereinstinmung Risikogrupe erfurt.de/pace/ files/PACE_W16-17.pdf
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CPHP
Hitzebelastung am Arbeitsplatz @

62,9% hitzebelastete
Beschéftigte

m stark belastet = maBig belastet = wenig belastet » gar nicht belastet

Reprasentative Beschaftigtenbefragung der DAK
Gesundheit mit n=7.007 Beschaftigten,
Gesundheitsreport 2024

Hitze am Arbeitsplatz erhoht das Risiko fur:

 Leistungseinbulden,
Konzentrationsschwache

» Fehleranfalligkeit und Arbeitsunfalle
» Krankheitsbedingte Fehlzeiten

17

https://cphp-berlin.de/the-lancet-countdown-bericht-zu-klimawandel-und-gesundheit-2024-policy-brief-fuer-


https://caas.content.dak.de/caas/v1/media/66764/data/b86b891f2075a89b7128c1147d99a130/240426-download-report-gesundheitsreport.pdf
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Okonomische Folgen von Hitze J\

# | ot Aot g Sacles prognos
BERICHT
Klimabedingte Risiken fiir die Arbeitswelt
So viel kostet ein heiBer Tag die Okonomische Verluste und die strategische Rolle des
Unternehmen in Deutschland Arbeitsschutzes bei der Klimaanpassung

direkt.
970/0 dieser Kosten sind auf

Produktivitatsriickgange
: zuriickzufiuhren.

prognos

Prognos AG 2026 https://www.prognos.com/de/projekt/arbeitsschutz-
klimawandel-hitze-wirtschaft
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Was konnen wir tun?
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Das Vier-Ebenen-Interventions-Modell
Klimaschutz + Klimaanpassung

\ 4 4

Verhinderung der Umgang mit /
weiteren Erderwarmung, Schutz vor
Dekarbonisierung Klimawandelfolgen

29

»Was wir brauchen ist Anpassung an den Klimawandel, um das Unvermeidbare zu
beherrschen und Verminderung von Emissionen, um das Unbeherrschbare zu vermeiden.

Prof. Hans Joachim Schellnhuber, ehem. Direktor des Potsdam-Instituts fiir Klimafolgenforschung

Quelle: DGUV, Vier-Ebenen-Modell zu Klimaschutz und Klimaanpassung (Windemuth et al., 2023).
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Das Vier-Ebenen-Interventions-Modell
Klimaschutz + Klimaanpassung

4 4

Verhinderung der Umgang mit /
weiteren Erderwarmung, Schutz vor
Dekarbonisierung Klimawandelfolgen

b4

»Was wir brauchen ist Anpassung an den Klimawandel, um das Unvermeidbare zu
beherrschen und Verminderung von Emissionen, um das Unbeherrschbare zu vermeiden.

Prof. Hans Joachim Schellnhuber, ehem. Direktor des Potsdam-Instituts fiir Klimafolgenforschung

Quelle: DGUV, Vier-Ebenen-Modell zu Klimaschutz und Klimaanpassung (Windemuth et al., 2023).
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Saisonale Hitze im Arbeitsschutz




Hitzeschutz ist ArbeitsschutZ {1 S

Policy

§ 5 Arbeitsschutzgesetz:

« Der Arbeitgeber hat alle mit der Arbeit verbundenen Gefahrdungen zu
ermitteln

» Dazu zahlen auch Gefahrdungen durch physikalische Einwirkungen
—>Saisonale Hitze

Saisonale Hitze muss in der Gefidhrdungsbeurteilung beriicksichtigt
werden

23



Raumtemperatur

Stufenmodell geméfR ASR A3.5 m CPHP

Bis 26 °C
zuldssiger
Temperatur-

bereich

Centre for
Planetary Health
Policy

(Lufttemperatur im Arbeitsraum >35 °C

- Raum ist fur die Zeit der Uberschreitung ohne entsprechende

\l\/IaBnahmen nicht als Arbeitsraum geeignet

(

\

Lufttemperatur im Arbeitsraum >30 °C bis 35 °C
> Wirksame Malinahmen miissen ergriffen werden

(

.

Lufttemperatur im Arbeitsraum >26 bis 30 °C
- Wirksame Malinahmen seollten ergriffen werden

Technische Malknahmen

Organisatorische Malsnahmen

@@

Personenbezogene Malsnahmen 24




Empfehlung zur Arbeit im Freien bzw. in nicht @ CPHP
allseits geschlossenen Arbeitsstatten

Policy

hohere Temperaturen =
hoherer Handlungsbedarf

Korrekturwerte Schutzmaffnahme

beriicksichtigen n ergreifen

26°C

Geringe

Gefihrdung

-------*

Eigene Darstellung basierend auf der Empfehlung des Ausschusses fur Arbeitsstatten (ASTA) 25



Eine ausfiihrliche Zusammenstellung der

CPHP

Centre for
Planetary Health
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arbeitsschutzrechtlichen Vorgaben finden Sie

hier:

Rechtliche Grundlagen und Empfehlungen

In diesem Dokument finden Sie einen kompakten Uberblick tber die arbeitsschutzrechtliche Regelung
des betrieblichen Hitze- und UV-Schutzes in Deutschland. Fir detaillierte Ausfiihrungen empfehlen wir
einen Blick in das entsprechende Regelwerk. Weiterhin finden Sie einen Uberblick Uber die
Unterstiitzungsleistungen der gesetzlichen Krankenversicherung und der Unfallversicherungstrager
beim betrieblichen Hitzeschutz auf Grundlage der Bundesrahmenempfehlungen der Nationalen
Praventionskonferenz (2025).

Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG):

Das Arbeitsschutzgesetz ist das grundlegende Gesetz fur den Arbeits- und Gesundheitsschutz und
legt u.a. Verantwortlichkeiten, Grundpflichten und -rechte von Arbeitgebenden und -nehmenden fest.

Im Betrieb ist grundsatzlich die arbeitgebende Stelle fur den Schutz der Gesundheit der Beschaftigten
verantwortlich (§ 3 Abs. 1 S. 1). Das bedeutet, dass die Arbeit so gestaltet werden muss, dass eine
Gefahrdung far die kérperliche und psychische Gesundheit der Beschéftigten moglichst vermieden
wird und die verbleibende Gefahrdung so gering wie méglich ist — das sogenannte
«Minimierungsgebot” (§ 4 Abs. 1 Nr. 1). Um den Schutz sicherzustellen, muss die arbeitgebende Stelle
alle Gefahrdungen ermitteln, denen Beschaftigte bei ihrer Arbeit ausgesetzt sind oder sein konnten (§
5 Abs. 1 8. 1). Dazu gehéren insbesondere auch physikalische Einwirkungen wie (saisonale) Hitze
und solare UV-Strahlung (§ 5 Abs. 3 Nr. 2).

Das Recht von Beschéftigten auf Schutz vor Gesundheitsschéden aufgrund von Hitze und
solarer UV-Strahlung ist also gesetzlich festgeschrieben!

Arbeitsstéttenverordnung (ArbStattV):

Die Arbeitsstattenverordnung regelt den Schutz der Gesundheit von Beschaftigten, wéahrend sie
Arbeitsstatten errichten, instandhalten oder dort wahrend ihrer Arbeit tatig sind. Arbeitsstatten sind
hierbei alle Bereiche auf dem Gelande eines Betriebes oder einer Baustelle — im Freien oder in
Gebauden — in denen Beschéftigte im Rahmen ihrer Arbeit tatig sind oder zu denen sie Zugang haben
(§ 2Abs. 1-2).

Die Technischen Regeln fiir Arbeitsstétten (ASR) konkretisieren die Anforderungen der ArbStattV.
Das bedeutet, dass die arbeitigebende Stellen davon ausgehen kénnen, dass sie die Anforderungen
der ArbStattV und somit ihre gesetzliche Fursorgepflicht erfillen, wenn sie die Anforderungen der ASR
einhalten— dies wird auch als , Vermutungswirkung" bezeichnet. die arbeitgebende Stellen sind nicht
verpflichtet die ASR einzuhalten, miissen dann aber nachweisen, dass sie stattdessen auf anderem
Wege einen mindestens gleichwertigen Schutz fir ihre Beschaftigten sicherstellen.

Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV):

Das Ziel der ArbMedVV ist es. den Arbeits- und Gesundheitsschutz im Betrieb durch MalRnahmen der

https://planetary-health-academy.de/wp-

content/uploads/2026/03/Factsheet_Rechtl

.-Grundlagen-Empfehlungen_ASUG.pdf


https://planetary-health-academy.de/wp-content/uploads/2026/03/Factsheet_Rechtl.-Grundlagen-Empfehlungen_ASUG.pdf
https://planetary-health-academy.de/wp-content/uploads/2026/03/Factsheet_Rechtl.-Grundlagen-Empfehlungen_ASUG.pdf
https://planetary-health-academy.de/wp-content/uploads/2026/03/Factsheet_Rechtl.-Grundlagen-Empfehlungen_ASUG.pdf
https://planetary-health-academy.de/wp-content/uploads/2026/03/Factsheet_Rechtl.-Grundlagen-Empfehlungen_ASUG.pdf
https://planetary-health-academy.de/wp-content/uploads/2026/03/Factsheet_Rechtl.-Grundlagen-Empfehlungen_ASUG.pdf
https://planetary-health-academy.de/wp-content/uploads/2026/03/Factsheet_Rechtl.-Grundlagen-Empfehlungen_ASUG.pdf
https://planetary-health-academy.de/wp-content/uploads/2026/03/Factsheet_Rechtl.-Grundlagen-Empfehlungen_ASUG.pdf
https://planetary-health-academy.de/wp-content/uploads/2026/03/Factsheet_Rechtl.-Grundlagen-Empfehlungen_ASUG.pdf
https://planetary-health-academy.de/wp-content/uploads/2026/03/Factsheet_Rechtl.-Grundlagen-Empfehlungen_ASUG.pdf
https://planetary-health-academy.de/wp-content/uploads/2026/03/Factsheet_Rechtl.-Grundlagen-Empfehlungen_ASUG.pdf
https://planetary-health-academy.de/wp-content/uploads/2026/03/Factsheet_Rechtl.-Grundlagen-Empfehlungen_ASUG.pdf
https://planetary-health-academy.de/wp-content/uploads/2026/03/Factsheet_Rechtl.-Grundlagen-Empfehlungen_ASUG.pdf

Betriebliche Hitzeschutzplane




Das Projekt ARBEIT: SICHER +
GESUND im Klimawandel (ASUG)

Projektkonsortium

Projektauftraggeber

Policy
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In 6 Schritten zum
betrieblichen
Hitzeschutzplan
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Relevante Personen identifizieren und
sensibilisieren

- Bildung einer interdisziplinidren Arbeitsgruppe

Fachkraft far Betriebs-/Personalrat
Arbeitssicherheit
FUhrungskrafte O O O Beschatftigte
C N

Betriebsarztin/-arzt
Nachhaltigkeitsmanager*in

Schwerbehinderten-
vertretung

e

CPHP

Centre for

Planetary Health

Policy
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Technische MalBnahmen

« Arbeitsschwere reduzieren durch technische Hilfsmittel
« Baulicher Sonnenschutz

» Mobile Beschattung

 Entsiegelung und Begrunung

 Hitzeschutz bei Sanierungen und Neubauten
berlcksichtigen (LUftungs- und ggf. Kihlsysteme)

e Einsatz von Ventilatoren
e Sonnenschutz in Fahrzeugen
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Technische Maldnahmen

« Arbeitsschwere reduzieren durch technische Hilfsmittel
« Baulicher Sonnenschutz

» Mobile Beschattung

 Entsiegelung und Begrunung

 Hitzeschutz bei Sanierungen und Neubauten
berlcksichtigen (LUftungs- und ggf. Kihlsysteme)

* Einsatz von Ventilatoren
« Sonnenschutz in Fahrzeugen
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Organisatorische Malsnahmen

e Luftungskonzepte
 Arbeitsschwere reduzieren
 Arbeitsablaufe anpassen
 Arbeitsplatzrotation
 Arbeitszeitverschiebung
 Bekleidungsregeln lockern
« Entwarmungsphasen

« GekUhlte Pausenraume
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Organisatorische Malsnahmen

 Luftungskonzepte

* Arbeitsschwere reduzieren
 Arbeitsablaufe anpassen
 Arbeitsplatzrotation
 Arbeitszeitverschiebung

- Bekleidungsregeln lockern
 Entwarmungsphasen

« GekUhlte Pausenraume
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Personenbezogene Malsnahmen

« Kuhlkleidung

 Leichte Kost

 Viel trinken

« Hitzeschutzmaldnahmen umsetzen
« Kopf- und Nackenschutz




Personenbezogene Malsnahmen

« Kihlkleidung

* Leichte Kost

 Viel trinken

* Hitzeschutzmaf3nahmen umsetzen
« Kopf- und Nackenschutz
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Wo finden Sie die Projektmaterialien? .

Policy

Website der Planetary Health Academy
.

'\-/ Vom Wissen zum
& transformativen Handeln

Home Gesundheitsberufe -~ Bildungsmaterialien~ Videos+~ Podcast Veranstaltungen

ARBEIT: SICHER + GESUND im Klimawandel (ASUG Klima)

Der Klimawandel verandert die Arbeitswelt und wirkt sich auf die Sicherheit und Gesundneit der Beschaftigten am Arbeitsplatz aus, u.a. durch zunehmende saisonale Hitze. Um die-
sen Herausforderungen zu begegnen und Ansatze fur die Weiterentwicklung des betrieblichen Gesundheitsschutzes in Deutschland zu entwickeln, beauftragte das Bundesminis-
terium fur Arbeit und Soziales (BMAS) ein interdisziplindres Konsortium unter der Leitung der Deutschen Allianz Klimawandel und Gesundheit (KLUG) mit der Durchfiihrung des
Projekts ,ARBEIT: SICHER + GESUND im Klimawandel" (ASUG-Klima). Das Konsortium setzte sich aus der Bergischen Universitat Wuppertal, der DAK Gesundheit sowie dem BKK
Dachverband zusammen. Weitere beteiligte Partner waren die Agentur fir Okologie und Kommunikation ecolo sowie das SINE-Institut und im ersten Projektjahr Cradle to Cradle
NGO und Klimafakten.

Der betriebliche Hitzeschutz stand im Fokus des zweiten Projektjahres. Es wurde eine branchenubergreifende Handlungshilfe fur die Erstellung betrieblicher Hitzeschutzplane ent-
wickelt und diese in einer betrieblichen Erprobung mit finf Unternenmen unterschiedlicher Branchen getestet. Auf dieser Seite finden Sie neben der Handlungshilfe zur Erstellung
eines betrieblichen Hitzeschutzplans weitere umfangreiche Materialien zum betrieblichen Hitzeschutz.

Gefdrdert durch: Im Rahmen des Programms: Projektleitung: 38

AR | Bundesministerium [ARBEIT:] N s


https://planetary-health-academy.de/betrieblicher-hitzeschutz/

Erfolgsfaktoren

Unterstutzung der
Geschaftsfuhrung

Interdisziplinarer
Austausch

Klare
Verantwortlichkeiten
/ Mandat

Bestehende
Strukturen nutzen

Kommunikation

mitdenken

Partizipation der
Beschaftigten

U

CPHP

Centre for

Planetary Health

Policy
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Exkurs: Hitzeaktionsplan Freiburg
im Breisgau




Zielsetzung und Bestandteile des
Hitzeaktionsplans Freiburg

Fokus auf vulnerable Bevolkerungsgruppen

aaaaaaaaaaaa

1th
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Fokus auf vulnerable Gruppen

Altere Menschen

Sportler*innen

Isoliert lebende
Menschen

Pflegebedurftige
Menschen

Menschen mit Sozial
korperlichen benachteiligte
Beeintrachtigungen Menschen

Korperlich
arbeitende
Menschen

Centre for
Planetary Health
Policy

Sauglinge,

(Klein-)Kinder,
Schiler*innen

Schwangere
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Zielsetzung und Bestandteile des
Hitzeaktionsplans Freiburg

Fokus auf vulnerable Bevolkerungsgruppen
Stakeholderanalyse

Netzwerkbildung zwischen Fachamtern und
Multiplikator*innen

Beteiligungsworkshops

Auslosung durch die Hitzewarnungen des DWD
Kommunikationskaskade festlegen
Hitzemalinahmen sammeln und erganzen
Evaluationskonzept

aaaaaaaaaaaa

Policy

1th
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I a Z I t Centre for
Planetary Healt
Poli

« Hitze stellt eine reale Belastung fur unsere Gesundheit

dar
« Hitzeereignisse werden klimawandelbedingt zunehmen

und intensiver werden
« Ein Hitzeschutzplan hilft systematisch Gefahrdungen zu
erfassen, Schutzmallnahmen zu erarbeiten und diese zu

kommunizieren
« Klimaschutz ist essentiell, um die Klimawandelfolgen auf

einem beherrschbaren Niveau zu halten
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Herzlichen Dank fur Ihr
Interesse!

Miriam.Meschede@cphp-berlin.de
Centre for Planetary Health

Policy

@cphp_berlin
info@cphp-berlin.de

www.cphp-berlin.de
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